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1. JUNTA DIRECTIVA, DELEGACIONES AUTONÓMICAS Y 
REESME 

 

 

A fecha de uno de enero de dos mil veintiuno, la Junta Directiva de la Asociación 
Española de Enfermería de Salud Mental, está compuesta por los/as socios/as 
que a continuación se relacionan: 

 

Presidente: 

 

D. Francisco Megías Lizancos  

Vicepresidenta: 

 

Dª. Mercedes Tormo Postigo 

Secretario: 

 

D. Carlos Aguilera Serrano  

Tesorero: 

 

D. Rubén Chacón Cabanillas 

Vocal 1: Dª. Laura Jardón Golmar 

 
Vocal 3: 

 

Dª. Esther Vivanco González 

Vocal 4: 

 

Dª. Victoria Borrego Espárrago 

Vocal 5: Dª. Isabel Jordán Martínez 

 

En Junta Directiva del día 30 de marzo cesa la Vocal 4, asumiendo dicha Vocalía 
la socia Dª. Lidia Martínez López hasta ratificación por la Asamblea General de 
socios. 

En Junta Directiva del día 15 de diciembre cesa la Vocal 5, asumiendo dicha 
Vocalía la socia Dª. Nerea de la Morena Pérez hasta ratificación por la Asamblea 
General de socios. 
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Y la Comisión Permanente está compuesta por: el Presidente, el Secretario y la 
Vocal 5. 

 

A fecha 1 de enero de 2021 son Delegados de la AEESME y Coordinadores de 
los Foros de Enfermería de Salud Mental en las Comunidades Autónomas los 
socios y socias: 

 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Andalucía:  

Dª. Aurora Alés Portillo. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Aragón:  

D. José Manuel Granada López. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Asturias:  

D. José Eloy García. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Baleares:  

Dª. Carmen Gonzalvo Oller. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Canarias:  

Dª. Yasmina Marrero Gil. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Castilla-La Mancha:  

Dª. Mercedes Tormo Postigo. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Castilla y León:  

Dª. Begoña Becoechea Gómez (coordinadora)  

Dª. Lourdes Núñez Turrientes. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Comunidad Valenciana: 
Dª. Mª. José Abad Pérez  

Dª. Vanessa Sánchez Martínez (coordinadora). 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Extremadura:  

D. José Prieto Oreja. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Galicia:  

Dª. Laura Jardón Golmar. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / La Rioja:  

Dª. Carmen Cestafe Martínez. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Madrid:  
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Dª. Victoria Borrego Espárrago 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Murcia:  

Dª. Isabel Jordán Martínez. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Navarra:  

D. Rubén Maeztu Ugarte. 

- Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / País Vasco:  

Dª. Esther Vivanco González. 

 

En Junta Directiva del día 30 de marzo cesa la Delegada en la Comunidad 
Autónoma de Madrid, asumiendo dicho cargo la socia Dª. Paula Rodríguez 
Estrada. 

En Junta Directiva del día 30 octubre se nombra Delegada en la Comunidad 
Autónoma de Cataluña a la socia Dª. Meritxell Sastre Rus y Delegada en la 
Comunidad Autónoma de Asturias a la socia Dª. María Suárez Álvarez. 

 

Son miembros del Consejo de Redacción de REESME los socios y socias: 

Directora: Dra. Vanessa Sánchez Martínez 

Editor: Dr. Carlos Aguilera Serrano 

Editora Asociada: Dra. Rocío Juliá Sanchís 

  

2. PARTICIPACIÓN EN ORGANISMOS OFICIALES. 

 

- En la Comisión Nacional de Especialidades de Enfermería de Salud 
Mental representando al presidente de la AEESME el socio D. Julián 
Carretero Román, que cesa en el mes de febrero y se hace cargo la socia 
Dª. Aurora Alés Portillo. 

  

- En el Comité Técnico de la Estrategia Nacional de Salud Mental, 
representados por el secretario de la Junta Directiva D. Carlos Aguilera 
Serrano. 

 

- En el Comité Asesor de la Estrategia Nacional de Salud Mental forma 
parte la socia Dª Montserrat García Sastre. 
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- En la Unión Española de Sociedades Científicas de Enfermería 
(UESCE) representados por el presidente D. Francisco Megías-Lizancos. 

 

- En la Sociedad Española de Psicoterapia y Técnicas de Grupo 
(SEPTG), representados por la socia, Dª. María Consuelo Carballal Balsa. 

 

- En la Mental Health Europe (MHE). Organización Europea no 
Gubernamental para el Fomento y la Promoción de la Salud Mental, con 
sede en Bruselas, representados por la vocal Dª. Laura Jardón Golmar y 
la socia Dª. Montserrat García Sastre. 

 

- En la Asociación Española de Nomenclatura, Taxonomía y 
Diagnósticos de Enfermería (AENTDE), representados por la socia Dª. 
Mª Teresa Lluch Canut. 

 

- En el Grupo de Asociaciones y Sociedades de Enfermería Estatales 
para el seguimiento de la implantación de las especialidades en España, 
representados por el presidente D. Francisco Megías Lizancos. 

 

- En el Grupo 40 + Iniciativa Enfermera para la generación de propuestas 
para el desarrollo profesional representados por el presidente D. 
Francisco Megías Lizancos. 

 

- En el Consejo Pro Salud Mental de Almería. Proyecto “Almería tierra sin 
estigma”, representados por el socio D. Miguel Sánchez Bujaldón. 

 

- En el Consejo Autonómico de Salud Mental de la Consellería de 
Sanidad Universal y Salud Pública, Comunitat Valenciana 
representados por la Delegada en la Comunitat Dª. Vanessa Sánchez 
Martínez. 

 

- En el Ministerio de Sanidad. Subdirección de Calidad Asistencial. 
Revisión externa de la Guía de Práctica Clínica (GPC) sobre el manejo de 
la Depresión en el Adultos, representados por la socia Dª. Montserrat 
García Sastre.  
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3. ACTIVIDADES DE SECRETARÍA. 

 

- Gestión de correspondencia y demandas de información por vía 
electrónica, telefónica y postal sobre aspectos profesionales: asistencia, 
docencia, gestión e investigación de la Enfermería en Salud Mental. 

- Escritos a Ministerios, Consejerías de Salud de las CCAA, Consejo 
General de Enfermería y Colegios provinciales. Facultades de 
Enfermería, Gerencias de Atención Primaria y Especializada, Rectorados, 
Asociaciones de Enfermería, Asociaciones de Usuarios de los Servicios 
de Salud Mental y otros Organismos Oficiales y particulares. 

- Supervisión página web. 

- Asesoría Jurídica y profesional. 

- Gestión de un volumen total de 801 envíos postales en relación con 
difusión y propaganda. 

- Horas totales de dedicación con presencia física en la sede de la 
AEESME: 

MES HORAS 

ENERO 176 horas 

FEBRERO 247 horas 

MARZO 247 horas 

ABRIL 185 horas 

MAYO 243 horas 

JUNIO 177 horas 

JULIO 145 horas 

AGOSTO 79 horas 

SEPTIEMBRE 200 horas 

OCTUBRE 173 horas 

NOVIEMBRE 179 horas 

DICIEMBRE 247 horas 
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TOTAL 2.298 horas 

4. PÁGINA WEB. 
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5. ACTIVIDADES CIENTÍFICAS: CONGRESOS, JORNADAS, ETC. 

 

5.1. ORGANIZADAS. 

- XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. Valor de los 
cuidados enfermeros en Salud Mental en la pandemia del Covid-19. Sede 
virtual. 5 al 7 de mayo.  

- 16º Encuentro Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / 
Comunidad de Madrid. Salud Mental, un derecho necesario: mañana 
puedes ser tú. Hospital Universitario Infanta Leonor de Madrid, con 
reconocimiento y homenaje a Dª. Ana Mondelo Losada gran activista por 
los derechos de los enfermos mentales y sus familias. 5 de octubre. 

- VIII Encuentro de Enfermería de Salud Mental AEESME / Andalucía. 
Poniendo acento en los cuidados en salud mental. Centro Asistencial San 
Juan de Dios de Málaga, con reconocimiento y homenaje al enfermero 
especialista en Salud Mental jubilado, socio de la AEESME D. Emilio 
Andrade Conde. 7 de octubre. 
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- Mesa Redonda Cuidando a la infancia y juventud. Efectos de la pandemia 
Covid19 y entrega del II Premio de relatos breves con motivo del Dia 
Mundial de la Salud Mental. Colegio Oficial de Enfermería de Cáceres. 28 
de octubre. 

- Acto de reconocimiento y homenaje al enfermero especialista en Salud 
Mental jubilado, socio de la AEESME D. Antonio Vaquerizo Cubero y 
Conferencia del Dr. Joan Carles March titulada Situación y secuelas de la 
pandemia de la Covid-19. Enfermeras y Salud Mental, un gran recurso 
para la población. Colegio Oficial de enfermeros y enfermeras de 
Barcelona. 2 de diciembre. 

- III Encuentro de Enfermería de Salud Mental AEESME / Castilla y León. 
Las enfermeras de Salud Mental comprometidas con el cuidado. 
Anfiteatro de la Facultad de Medicina. Universidad de Salamanca. 13 de 
diciembre. 

 

5.2. EN COLABORACIÓN CON OTRAS INSTITUCIONES. 

- Curso: Atención a personas en situaciones especiales y/o urgencias 
psiquiátricas. Colegio de Enfermería de Madrid. 13 de enero. 

- I Jornada Virtual de investigación en enfermería de Salud Mental. 
Participando en el Comité Organizador y Científico. Organiza Hospital 
Universitario Virgen Macarena. Sevilla. 10 de abril. 

- II Congreso Nacional COVID-19. Organiza: SESPA y Sociedades y 
Asociaciones Científicas Enfermeras y Médicas. Participando en el 
Comité Organizador y Científico y pronunciando dos ponencias tituladas: 
La vuelta al cole en tiempos de Covid-19 y Detección de necesidades 
psicosociales y promoción del cuidado emocional en la crisis por Covid-
19. Sede virtual. 12 al 16 de abril. 

- Jornada anual de la Unidad Docente Multiprofesional de Salud Mental del 
Principado de Asturias. Lema: Crecer en la Pandemia. Organiza UDM.12 
de mayo. 

- Webinar Enfermeras de Salud Mental en el nuevo contexto post 
pandemia. Organiza Academia de Enfermería de la Comunidad 
Valenciana. 4 de octubre. 

- Manifestación con motivo del Día Mundial de la Salud Mundial y 
declaración Institucional de Salud Mental Madrid, AEESME y SERMI-
Madrid. Madrid. 10 de octubre. 
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- XIII Simposium AENTDE. La ciencia enfermera a través de los leguajes: 
25 años de AENTDE pronunciando la Comunicación Oral titulada Cátedra 
de investigación: fomentando una cultura basada en evidencia de los 
cuidados en Salud Mental. Madrid. 21 y 22 de octubre. 

- IV Congreso Internacional Interdisciplinar de cuidado basado en 
evidencias. IV Mostra Científica, Cultural e de Extensao. A traversalidade 
da ciencia, tecnología e innovacao para o cuidado de Saúde humana. 24 
y 25 de noviembre. 

- Docencia específica EIR-SM con los temas Terapia de grupo: espacio de 
cuidados enfermeros y Dinámica grupal: fundamentos y técnicas de 
conducción. Unidad Docente Multidisciplinar del Hospital Universitario 12 
de Octubre.15 de diciembre. 

- Curso: Cuidados de enfermería desde una perspectiva grupal. Organiza 
Comisión de Formación Continuada de Salud Mental del Servicio Navarro 
de Salud. Pamplona. 16 y 17 de diciembre. 

- Grupo de trabajo: Desarrollo del proyecto de resolución (normativa) por la 
que se ordenan determinados aspectos del ejercicio profesional de las/os 
enfermeras/os gestoras de casos en la atención al paciente crónico. 
Consejo General de Enfermería. Todo el año. 

- Grupo de trabajo: Uso racional del medicamento en el tratamiento 
farmacológico de Salud Mental. Consejería de Salud y Familias de la 
Junta de Andalucía. Todo el año. 

- Curso: Salud Mental para Enfermeras. Avalado por AEESME-Cátedra 
Francisco Ventosa. IDER FORMACIÓN. Sede virtual. Todo el año. 

- Tutorización de Residentes. Unidad Docente Multidisciplinar de Salud 
Mental del Hospital Príncipe de Asturias y Departamento de Enfermería 
de la Universidad de Alcalá. Alcalá de Henares (Madrid). Todo el año. 

- Coordinación del programa de Ràdio FilispiM, abordando temas sobre la 
mujer y el género: A xanela das fucas. Ferrol (A Coruña). Todo el año. 

 

5.3. PARTICIPACIÓN EN OTROS ACTOS O EVENTOS. 

- Docencia con las enfermeras residentes de Salud Mental de la Unidad de 
Formación Multiprofesional de Leganés, Fuenlabrada y Parla. Sede 
virtual. 3 de marzo. 
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- III Jornadas de Género y Salud. Lema: Enfermeras con mirada de género. 
Con una ponencia titulada: La enfermedad mental de las mujeres: un viaje 
entre el romanticismo frívolo y la incomprensión cruel. Sede virtual / 
presencial. 5 de marzo. 

- Presentación del documental HUMANIZACIÓN en Psiquiatría: Más que 
una palabra. Sede virtual. 10 de marzo. 

- II Encuentro Grupo 40+ Iniciativa Enfermera. Sede virtual. 11 de marzo. 

- Exposición y defensa de Proyectos de Investigación de la promoción de 
enfermeras especialistas en Salud Mental 2019 – 2021 de la Unidad 
Docente Multiprofesional del Hospital Príncipe de Asturias. Alcalá de 
Henares. 22 de abril. 

- Jornada de clausura de la promoción de enfermeras especialistas en 
Salud Mental 2019 – 2021 de la Unidad Docente Multiprofesional en la 
Escuela Valenciana de Estudios de la Salud (EVES). Valencia. 5 de mayo. 

- Acto de celebración del Día Internacional de la Enfermera correspondiente 
al año 2020, con entrega de insignias a enfermeras veteranas y jubiladas; 
organizado por el Colegio de Enfermería de Baleares. Salón de actos de 
COIBA. Palma de Mallorca. 14 de mayo. 

- Webinar organizado por Janssen Neurociencias y Descobrimentes. Tema: 
O papel da Enfermagem na gestao da pessoa com esquizofrenia. 20 de 
mayo. 

- 48 Simposium de la Sociedad Española de Psicoterapia y Técnica de 
grupo (SEPTG). Lema: la presencia del rostro, nueva realidad grupal 
indiscutible ¿o no? Madrid. 21 y 22 de mayo. 

- I Edición de Premios Admirables (Investigación, Enfermería, Medicina y 
Farmacia) con motivo del XXIX Aniversario de Diario Médico. Hotel Four 
Seasons. Madrid. 25 de mayo. 

- Seminario Sociopsicodrama: Ballenas, arte y fractales. Organiza: Instituto 
Zerka T Moreno de Buenos Aires. Sede virtual. Mayo y junio. 

- Celebración del Día Internacional de la Enfermera correspondiente al año 
2021, con entrega de insignias a enfermeras veteranas y jubiladas; 
organizado por el Colegio de Enfermería de Baleares. Salón de actos de 
COIBA. Palma de Mallorca. 5 de junio. 
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- Primer Congreso Internacional de la Humanización de la Asistencia 
Sanitaria. Lema: La Humanización, ciencia con corazón. Organiza: 
Fundación Humans. Sede Virtual y semi presencial. 17– 19 de junio. 

- Encuentro virtual #ConexiónPaciente organizado por la Escuela de 
Pacientes de la Universidad Europea en colaboración con la Asociación 
de Pacientes #FFPaciente. 30 junio. 

- 1ª Jornada de cuidados humanizados en Salud Mental. Hospital Dr. 
Rodríguez Lafora. Madrid. 7 de octubre. 

- Acto de bienvenida a los enfermeros internos residentes de Toledo. 
Organiza: Colegio Oficial Enfermería de Toledo. 18 de octubre. 

- Mesa Redonda con motivo del Día Mundial de la Salud Mental. Lema: La 
enfermera de Salud Mental, imprescindible hoy. Organiza: Colegio Oficial 
Enfermería de Baleares. Palma de Mallorca. 19 de octubre. 

- VI Jornadas Técnicas de Salud Mental en Extremadura organizada por 
FEAFES Salud Mental Extremadura, participando con una ponencia 
titulada: En las necesidades de cuidados con las personas mayores, la 
salud mental importa. Almendralejo (Badajoz). 27 de octubre. 

- Congreso World Pandemic Forum con el lema: Preparing for the future. 
IFEMA Madrid. 18-20 de noviembre. 

- Acto de cierre de la campaña Nursing Now España. Ministerio de Sanidad. 
Madrid. 20 de diciembre. 

- XV Jornadas Internacionales de la Universidad de Málaga. Seguridad, 
Emergencias y Catástrofes: Retos y avances tecnológicos. Málaga. 16-18 
de junio. 

- XII Congresso da ASPESM 2020. Saber mais, facer melhor. Sociedade 
Portuguesa de Enfermagen de Saúde Mental. Felgueiras. 27 y 29 de 
octubre. 

- Concello Sectorial da Muller del Concello de Ferrol (A Coruña). Todo el 
año. 

- Sesiones de Escenas de los pueblos, equinoccios de primavera, verano, 
otoño e invierno. Ferrol (A Coruña). Todo el año. 
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6. GRUPOS Y LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN. CÁTEDRA 
“Francisco Ventosa” / UNIVERSIDAD DE ALCALÁ. 

 

  

Directores de la Cátedra Francisco Ventosa, el Profesor Crispín Gigante Pérez 
por la Universidad de Alcalá y el Profesor Francisco Megías Lizancos por la 
AEESME. Codirectora la socia, Profesora Montserrat García Sastre. 

- Innovación en cuidados: Investigadores principales: Dª. Evelyn Huizing, 
D. José Antonio López Cócera, D. José Luis Molino Contreras y Dª. Ana 
María Pérez Vera. Otros investigadores: D. Joaquín Cánovas Conesa, Dª. 
Lorena Cubas Herrero, Dª María Teresa Espejo Obejo, D. Francisco 
González Pérez, Dª Carmen Gonzalvo Oller, Dª Elizabeth Hidalgo 
Muñoz, Dª. Carolina Miguel García, Dª. Leonor Padilla Obrero, Dra. 
Assumpta Rigol Cuadra, Dª. María Luisa Rivera Hidalgo, Dª. Lourdes 
Aurora Romero Ramírez y Dª. Luna Serna Montero, Dª Catalina Sureda 
García. 

o Línea de investigación: Recuperación y cuidados en Salud Mental. 
Área de conocimiento: Promoción de salud mental de personas con 
enfermedad mental.  

- La Orden Hospitalaria en Alcalá de Henares: Investigadora principal: 
Dra. Francisca Casas. Otros investigadores: Dr. Ángel Asenjo Estévez, 
Dra. Cristina Francisco del Rey y Dr. Francisco Megías Lizancos. 

o Línea de investigación: Centros y programas de formación de los 
Hospitalarios en Alcalá de Henares.   

- Cuidados de salud mental a lo largo de la historia: Investigador 
principal: Dr. Francisco Megías Lizancos. Otros investigadores: Dr. Carlos 
Aguilera Serrano y D. Rubén Chacón Cabanillas.  

o Línea de investigación: Evolución de los cuidados a las personas 
con problemas de salud mental. Un análisis social desde la 
perspectiva enfermera. 

- Nuevas aplicaciones en salud: Investigador principal: D. Sergio Ladrón 
Arana. Tutoras: Dra. Blanca Marín Fernández, Dra. Paula Escalada 
Hernández, Dra. María Rosario Orzanco Galarza.  

o Línea de investigación: “Cuidarte”, efectividad de una aplicación 
Tablet en educación para la salud en población infanto-juvenil con 
trastorno de la conducta alimentaria.  
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- Trastornos de la conducta alimentaria: Investigador principal: Dr. 
Francisco Javier Castro Molina, otros investigadores: Dª. Elisa García 
Parra.  

o Línea de investigación: Trastorno Conducta Alimentaria en 
pacientes hospitalizados.  

- Dignificación del cuidado enfermero: Investigador principal: Dr. Carlos 
Aguilera Serrano. Otros investigadores: D. José Manuel García Mena, D. 
Juan Antonio García Sánchez, Dª Mª. Carmen Gonzalvo Oller 

o Línea de investigación: Evaluación e impacto de la experiencia de 
coerción durante la hospitalización psiquiátrica. 

- Psicoterapia enfermera: Coordinador principal: Dr. Carlos Aguilera 
Serrano. Otros investigadores: Dr. Francisco Javier Castro Molina, D. 
Rubén Chacón Cabanillas, Dª. Montserrat García Sastre, Dª. Laura 
Jardón Golmar, Dª. María del Carmen Sánchez Corrales. 

o Línea de investigación: Intervenciones psicoterapéuticas 
enfermeras 

- Impacto de la intervención enfermera. Espacio terapéutico reservado 
sobre resultados de salud de pacientes: un estudio de intervención 
en Unidades de Agudos de Salud Mental en España: Investigador 
principal: Dr. Antonio Rafael Moreno Poyato. Otros investigadores: Dra. 
María Teresa Lluch Canut, Dr. Juan Francisco Roldán Merino, D, Sergio 
Sánchez Romero, Dra. Montserrat Puig Llobet, D. Juan Antonio García 
Sánchez, Dra. Montserrat Cañabate Ros, Dª. Ana María Rodríguez López, 
Dª. Gema Rubia Ruíz, Dª. Carolina de los Santos Pariente, Dª. Montserrat 
Benítez Sánchez, D. Juan José Pérez Moreno, D. Javier Pita de la Vega 
García, Dª. Khadija El Abidi, Dª. Laura Jardón Golmar. 

o Línea de investigación: Impacto de la intervención enfermera 
Espacio Terapéutico Reservado sobre resultados de salud de 
pacientes: un estudio de intervención en Unidades de Agudos de 
Salud Mental en España. 

- Cuidados en el ámbito de la Salud Mental Comunitaria: Coordinador 
principal: Dr. Francisco Megías Lizancos. Otros investigadores: Dr. Carlos 
Aguilera Serrano, Dra. Rocío Juliá Sanchis, Dr. Daniel Cuesta Lozano, Dª. 
Montserrat García Sastre, D. Rubén Chacón Cabanillas. 

- Arteterapia como intervención enfermera complementaria para el 
proceso de recuperación en salud mental: Coordinadora principal: Dª. 
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Jessica Marian Goodman Casanova. Otros investigadores: D. José 
Guzmán Parra y D. Fermín Mayoral Cleríes. 

 

 

7. PREMIOS.  

 

 

- XIX Premio de Investigación AEESME: 

o 1.800 € y diploma acreditativo. 

 

- Comunicaciones Orales al XXXVIII Congreso: 

o 1er Premio Comunicaciones Orales: 350 euros y diploma 
acreditativo. Desierto.  

o 2º Premio Comunicaciones Orales: 300 euros y diploma 
acreditativo. 

 

- Comunicaciones tipo Póster al XXXVIII Congreso: 

o 1er Premio Poster: 250 euros y diploma acreditativo. 

o 2º Premio Poster: 200 euros y certificado acreditativo. 

 

- 7º Premio AEESME a Proyectos de Investigación de Residentes: 

o 300 € y diploma acreditativo. 

 

- Mejores Proyectos de Investigación de Residentes en Unidades Docentes 
Multiprofesionales: 

o Lote de libros por valor de 200 €. 
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8. DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO. REESME, LIBROS, 
REVISTAS, REDES SOCIALES Y DOCUMENTOS ELABORADOS. 

 

- Infograma: Enfermeras y Salud Mental durante la pandemia del Covid-19. 
Revista Enfermería Facultativa nº 341. 1 al 15 de marzo. 

- Artículo: Construcción y validación del cuestionario C.A.P.A. 
Conocimientos en Alimentación de Personas Adolescentes 
diagnosticadas de trastornos alimentarios. Revista Actas Españolas de 
Psiquiatría. Vol 49 (2). Marzo – abril. 

- Manejo y recuperación de un problema de Salud Mental grave. 
Readaptación. 1ª Edición. ISBN 978-84-12-2417-0-9. Depósito legal: M-
211217-2020. Edita: AEESME, julio 2020. 

- Valor de los cuidados enfermeros en Salud Mental en la pandemia del 
Covid-19. XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. 1ª 
Edición. ISBN 978-84-122417-3-0.  Edita: AEESME, 2021. Edición virtual. 

- Sufrimientos, realidades y cuidados. XXXVII Congreso Nacional de 
Enfermería de Salud Mental. 1ª Edición. ISBN 978-84-946764-8-2. Edita: 
AEESME, 2020. Edición virtual. 

- Afianzando los cuidados enfermeros en Salud Mental. XXXVI Congreso 
Nacional de Enfermería de Salud Mental. 1ª Edición. ISBN 978-84-
946764-7-5. Edita: AEESME, 2019. Edición virtual. 

- Humanización de la Asistencia en las Unidades de Hospitalización 
Psiquiátrica Breve. 1ª Edición. ISBN 978-84-09-16019-8. Depósito legal: 
M-35765-2019. Edita: Sociedad de Psiquiatría de Madrid con la 
colaboración de AEESME, 2019. Edición virtual y papel. 

- Las enfermeras de salud mental y la exclusión social: Nuevos retos en 
salud y bienestar. Las enfermeras de Salud Mental apostando por el 
futuro. XXXV Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. 1ª 
Edición. ISBN 978-84-946764-3-7. Edita: AEESME, 2018. Edición virtual. 

- Manejo del Estrés en Enfermería. Colección Enfermería S 21. Reedición. 
Ediciones DAE – Grupo Paradigma con la colaboración de AEESME, 
2018. Edición virtual. 

- MESAMENTAL. Metodología enfermera en salud mental. 2ª Edición. 
ISBN 978-84-946764-5-1. Depósito Legal M-3152-2018. Edita: AEESME, 
2018. Edición papel. 

https://www.actaspsiquiatria.es/repositorio/23/130/ESP/23-130-ESP-45-56-613640.pdf
https://www.actaspsiquiatria.es/repositorio/23/130/ESP/23-130-ESP-45-56-613640.pdf
https://www.actaspsiquiatria.es/repositorio/23/130/ESP/23-130-ESP-45-56-613640.pdf
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- Las enfermeras de salud mental y la exclusión social: hablando claro. 
XXXIV Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. 1ª Edición. 
ISBN 978-84-946764-2-0. Edita: AEESME, 2017. Edición virtual. 

- Manual de la enfermera residente de Salud Mental. 1ª Edición. ISBN 978-
84-946764-1-3. Depósito Legal M-5766-2017. Edita: AEESME, 2017. 
Edición papel. 

- La enfermería de salud mental avanzando: retos y soluciones. XXXIII 
Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. 1ª Edición. ISBN 978-
84-942921-4-9. Depósito legal: M-4877-2016. Edita: AEESME, 2016. 
Edición virtual y papel. 

- Twitter (@_AEESME), Instagram (_aeesme), Facebook y website 
(www.aeesme.org/). 

- Canal de Youtube AEESME con una lista de reproducción para socios y 
socias con documentación audiovisual generada durante todo el año. 

 

 

9. ACTIVIDADES REIVINDICANDO LA ESPECIALIDAD. 

 

- Escrito a la Directora General de Recursos Humanos de la Consellería de 
Sanitat Universal i Salut Pública para solicitar que se cumpla la normativa 
vigente en el sentido de que las plazas de enfermeras generalista sean 
convertidas en plazas de enfermeras especialistas. 10 de enero. 

- Escrito a las Direcciones General de profesionales y Estrategia de 
cuidados de Andalucía poniendo de manifiesto distintas incidencias en la 
implantación de la categoría de enfermera especialista en Salud Mental. 
26 de enero. 

- Reunión con la Coordinadora de Salud Mental en la Oficina de Salud 
Mental de las Illes Balears (OSMIB) para tratar sobre la reconversión de 
plazas de enfermeras a enfermeras especialistas en Salud Mental, 
cobertura de vacantes y resolución de la OPE de enfermeras 
generalistas. 10 de marzo. 

- Escrito al Sindicato SATSE de Andalucía poniendo de manifiesto distintas 
incidencias en la implantación de la categoría de enfermera especialista 
en Salud Mental. 24 de marzo. 

http://www.aeesme.org/
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- Reunión con el Sindicato de enfermería SATSE para tratar sobre la 
reconversión de plazas de enfermeras a enfermeras especialistas en 
Salud Mental, cobertura de vacantes y resolución de la OPE de 
enfermeras generalistas. 31 de marzo. 

- Escrito al Sindicato SATSE de Andalucía poniendo de manifiesto distintas 
incidencias en la implantación de la categoría de enfermera especialista 
en Salud Mental. 15 de abril. 

- Participación en la manifestación convocada ante la Delegación territorial 
de Salud y Familias en Málaga, reivindicando la especialidad de salud 
mental en Andalucía. 16 de abril. 

- Reunión con Asociaciones de Enfermería Madrileñas y Estatales por 
invitación del Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Madrid en 
la que entre otras cosas se reivindican las especialidades de enfermería 
en el caso de Salud Mental en el 100% de los puestos de trabajo en todos 
los Centros y Servicios. 20 de abril. 

- Reunión con los representantes autonómicos del sindicato UGT de 
Castilla la Mancha para hacer seguimiento de los acuerdos de la 
Dirección General de Recursos Humanos en cuanto a la implantación de 
las enfermeras con la categoría de especialista en Salud Mental. 20 de 
abril. 

- Reunión con la Directora General de profesionales y Subdirector de 
Personal del SAS y con la Directora de la Estrategia de cuidados de 
Andalucía para tratar sobre las dificultades y deficiencias que se dan en 
Andalucía en el proceso de implantación de la categoría de enfermero/a 
especialista en Salud Mental y reclamar el 100% de enfermeras 
especialistas en todos los Centros y Servicios de Salud Mental de la 
región. 26 de abril. 

-    Reunión con el Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Toledo 
para tratar temas del desarrollo profesional de las enfermeras de Salud 
Mental en el ámbito de su provincia. 4 de mayo. 

- Reunión con las responsables autonómicas de sanidad en Castilla la 
Mancha por parte del Sindicato CSIF y Comisiones Obreras, con ambas 
sedes en Toledo para plantear el seguimiento de la incorporación de 
enfermeras especialistas en Salud Mental ante las vacantes que se vayan 
produciendo en Castilla la Mancha dando cumplimiento a la normativa 
que señala la Dirección General de Recursos Humanos. 29 de junio y 1 
de julio. 
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- Reunión con las responsables autonómicas de sanidad en la Comunidad 
de Madrid por parte del Sindicato SATSE, para plantear el seguimiento 
de la incorporación de enfermeras especialistas en Salud Mental ante las 
vacantes que se vayan produciendo en Comunidad de Madrid. 7 de julio. 

- Escrito en el Observatorio / AEESME denunciando el procedimiento de 
movilidad interna voluntaria de puestos de personal estatuario sanitario 
no facultativo en el Hospital Regional Universitario de Málaga. 8 de julio. 

- Reunión con las responsables autonómicas de sanidad en la Comunidad 
de Madrid por parte del Sindicato UGT, para plantear el seguimiento de 
la incorporación de enfermeras especialistas en Salud Mental ante las 
vacantes que se vayan produciendo en Comunidad de Madrid. 16 de julio. 

- Reunión con el Sindicato de enfermería SATSE de Baleares para tratar 
sobre la reconversión de plazas de enfermeras a enfermeras 
especialistas en Salud Mental, cobertura de vacantes y resolución de la 
OPE de enfermeras generalistas. 19 de julio. 

- Escrito al Sindicato SATSE de Andalucía poniendo de manifiesto distintas 
incidencias en la implantación de la categoría de enfermera especialista 
en Salud Mental. 26 de julio. 

- Escrito al Sindicato CCOO de Andalucía poniendo de manifiesto distintas 
incidencias en la implantación de la categoría de enfermera especialista 
en Salud Mental. 27 de julio. 

- Nuevo escrito al Sindicato CCOO de Andalucía poniendo de manifiesto 
distintas incidencias en la implantación de la categoría de enfermera 
especialista en Salud Mental. 28 de julio. 

- Escrito a las Direcciones General de profesionales y Estrategia de 
cuidados de Andalucía poniendo de manifiesto distintas incidencias en la 
implantación de la categoría de enfermera especialista en Salud Mental 
tales como problemas en la oferta de puestos de especialistas a 
enfermeros de cuidados generales e infracontratación de especialistas en 
ofertas públicas. 3 de agosto. 

- Escrito en el Observatorio / AEESME denunciando el procedimiento de 
movilidad interna voluntaria de puestos de personal estatuario sanitario 
no facultativo en el Hospital Universitario Juan Ramón Jiménez de 
Huelva. 6 de agosto 

- Reunión con las responsables autonómicas de sanidad en la Comunidad 
de Madrid por parte del Sindicato CCOO, para plantear el seguimiento de 
la incorporación de enfermeras especialistas en Salud Mental ante las 



 

MEMORIA ANUAL 2021 

 

 

19 

 

vacantes que se vayan produciendo en Comunidad de Madrid. 8 de 
septiembre. 

- Reunión con la Dirección General de Recursos Humanos del Servei Salut 
Illes Balears para el seguimiento de la incorporación de enfermeras 
especialistas en Salud Mental exigiendo que todos los puestos sean 
cubiertos por enfermeras especialistas en Salud Mental. 22 de 
septiembre. 

- Reunión con el Director de Recursos Humanos del IBSalut en Baleares 
para tratar sobre la reconversión de plazas de enfermeras a enfermeras 
especialistas en Salud Mental, cobertura de vacantes y resolución de la 
OPE de enfermeras generalistas. 29 de septiembre. 

- Escrito en el Observatorio / AEESME denunciando el procedimiento de 
movilidad interna voluntaria de puestos de personal estatuario sanitario 
no facultativo en el Hospital Universitario Reina Sofía de Córdoba. 30 de 
septiembre. 

- Webinar con la Academia de Enfermería de la Comunidad Valenciana 
analizando la calidad de los cuidados enfermeros de Salud Mental, 
exigiendo a todas las Comunidades Autónomas cubrir los puestos de 
trabajo de dichos profesionales en el 100% de los casos. 4 de octubre. 

- Escrito al Sindicato SATSE y CCOO de Andalucía poniendo de manifiesto 
distintas incidencias en la implantación de la categoría de enfermera 
especialista en Salud Mental. 4 de noviembre. 

- Nuevo escrito al Sindicato SATSE de Andalucía poniendo de manifiesto 
distintas incidencias en la implantación de la categoría de enfermera 
especialista en Salud Mental. 5 de noviembre. 

- Escrito a las Direcciones General de profesionales, Estrategia de 
cuidados, Sindicatos SATSE y CCOO de Andalucía poniendo de 
manifiesto distintas incidencias en la implantación de la categoría de 
enfermera especialista en Salud Mental. 8 de noviembre. 

- Escrito en el Observatorio / AEESME denunciando el procedimiento de 
movilidad interna voluntaria de puestos de personal estatuario sanitario 
no facultativo en el Hospital Universitario de Jaén. 18 de noviembre. 

- Escrito al Sindicato CCOO de Andalucía poniendo de manifiesto distintas 
incidencias en la implantación de la categoría de enfermera especialista 
en Salud Mental. 19 de noviembre. 
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- Nuevo escrito a las Direcciones General de profesionales y Estrategia de 
cuidados de Andalucía poniendo de manifiesto distintas incidencias en la 
implantación de la categoría de enfermera especialista en Salud Mental. 
29 de noviembre. 

- Reunión con el Coordinador Regional de Salud Mental del Servicio de 
Salud de Castilla la Mancha (SESCAM) reclamando la incorporación de 
enfermeras especialistas en Salud Mental en el 100% de los Centros y 
Servicios. Toledo. 20 de diciembre. 

 

 

10. OTRAS ACTIVIDADES. 

- Reunión junto con Sociedades Científicas con Dª. María Luz Martínez 
Seijo Diputada del Grupo Socialista de las Cortes Generales y la experta 
en residencias Senadora del Partido Socialista Dª. Aurelia Sánchez para 
discutir y expresar nuestro desacuerdo sobre la creación de un nuevo 
ciclo formativo de Grado Superior de Supervisión Socio-asistencial en 
residencias de mayores. Sede Virtual.13 de abril. 

- Participación en el acto de ingreso en la Academia de Enfermería de la 
Comunitat Valenciana como Académica Numeraria de la Dra. Juana de 
la Torre Aboki. Valencia. 27 de abril. 

- Difusión de un manifiesto conjuntamente con el Colegio Oficial de 
Enfermería de Madrid, exigiendo más reconocimiento y liderazgo a las 
enfermeras. Día Internacional de la enfermera.  12 de mayo. 

- Revisión y aportaciones al borrador de la Estrategia de Salud Mental del 
Sistema Nacional de Salud. Periodo 2021 – 2026. 12 de julio. 

- Elaboración y difusión del vídeo Atención de Salud Mental para todos: 
hagámosla realidad. Con motivo del Día Mundial de la Salud Mental.10 
de octubre. 
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11. COMISIONES PERMANENTES DE LA AEESME. 

 

11.1. COMISIONES PERMANENTES DE EXPERTOS. 

- ACREDITACIÓN DE LA DOCENCIA. Responsable el secretario Dr. 

Carlos Aguilera Serrano, escuchando a la Junta Directiva que tiene la 

decisión final. 

- COMPETENCIAS. Responsable el tesorero D. Rubén Chacón Cabanillas. 

Socios que participan: Dª. Carmen Gonzalvo Oller y Dª. Ana Isabel 

Mayorquín Segura.  

- COMUNICACIÓN E IMAGEN. Responsable el presidente Dr. Francisco 

Megías Lizancos. Socios que participan: la vicepresidenta Dª. Mercedes 

Tormo Postigo, el secretario Dr. Carlos Aguilera Serrano, D. Julián 

Carretero Román y Dª. Laura Sánchez López. 

- ENTORNOS SEGUROS Y NORMALIZACIÓN DE LOS ESPACIOS EN 

UNIDADES HOSPITALARIAS. Responsable la vocal Dª. Laura Jardón 

Golmar. Socios que participan: Dr. Francisco Javier Castro Molina y Dª. 

Alicia Duro Sánchez. 

- ÉTICA Y DEONTOLOGÍA. Responsable el secretario Dr. Carlos Aguilera 

Serrano. Socios que participan: la vicepresidenta Dª. Mercedes Tormo 

Postigo y Dª. Aitziber Ubis González. 

- GESTIÓN DE SERVICIOS. Responsable la vicepresidenta Dª. Mercedes 

Tormo Postigo. Socios que participan: D. Julián Carretero Román. 

- INTERVENCIÓN GRUPAL. Responsable el presidente Dr. Francisco 

Megías Lizancos. Socios que participan: Dª. María Consuelo Carballal 

Balsa, Dª. Amparo Mendo Chapa y Dª. Ana María Rodríguez López. 

- INVESTIGACIÓN. Responsable el secretario Dr. Carlos Aguilera Serrano. 

Socios que participan: Dr. Julio González Luis, Dª. Jessica Marian 

Goodman Casanova. 

- METODOLOGÍA. Responsable el secretario Dr. Carlos Aguilera Serrano. 

Socios que participan: D. Julián Carretero Román, Dª. Montserrat García 

Sastre, Dª. Lidia Martínez López, Dª. Rosario Munárriz Guezala, Dª. 
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Beatriz Rey Mourelle, D. Javier Sánchez Alfonso, Dra. Vanessa Sánchez 

Martínez y Dª. Aitziber Ubis González. 

- MUSEO VIRTUAL. Responsable el tesorero D. Rubén Chacón 

Cabanillas. Socios que participan: Dr. Francisco Javier Castro Molina y 

Dª. Alicia Duro Sánchez. 

- RATIOS. Responsable la vocal Dª. Esther Vivanco González.  Socios que 

participan: la vicepresidenta Dª. Mercedes Tormo Postigo, D. Julián 

Carretero Román, D. Manuel Castellanos Tejero, Dª. María Herrera 

Usagre y D. Javier Sánchez Alfonso. 

- REDES SOCIALES. Responsable el secretario Dr. Carlos Aguilera 

Serrano. Socios que participan: D. Julián Carretero Román y D. Rubén 

Chacón Cabanillas. 

 

11.2. SUBCOMISIONES DE LA COMISIÓN DE COMPETENCIAS. 

− CENTROS DE DÍA. Responsable la socia Dª. Montserrat García Sastre. 

Socios que participan: Dª. Ana Barragán Tamayo. 

− CENTROS DE REHABILITACIÓN PSICOSOCIAL. Responsable el socio 

D. Miguel Sánchez Bujaldón. Socios que participan: Dª. Ana Barragán 

Tamayo. 

− HOSPITAL DE DÍA DE ADOLESCENTES. Responsable la socia Dª. 

Laura Sánchez López.  

− HOSPITAL DE DÍA DE ADULTOS. Responsable la vicepresidenta Dª. 

Mercedes Tormo Postigo. Socios que participan: Dª. María Consuelo 

Carballal Balsa. 

− UNIDAD DE CONDUCTAS ADICTIVAS. Responsable el socio D. Jesús 

Quintero Febles. Socios que participan: D. Enrique Pérez – Godoy Díaz. 

− UNIDAD DE MEDIA Y LARGA ESTANCIA. Responsable la 

vicepresidenta Dª. Mercedes Tormo Postigo. Socios que participan: Dª. 

Leonor Oviedo López. 
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− UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN BREVE. Responsable la vocal Dª. 

Laura Jardón Golmar. Socios que participan: D. Borja González Morales 

y Dª. Aitziber Ubis González. 

− UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN BREVE INFANTO-JUVENIL. 

Responsable el tesorero D. Rubén Chacón Cabanillas. Socios que 

participan: Dª. Esther Vivanco González. 

− UNIDAD DE SALUD MENTAL COMUNITARIA DE ADULTOS. 

Responsable el secretario Dr. Carlos Aguilera Serrano. Socios que 

participan: Dª. Paula Rodríguez Estrada y Dª. María del Carmen Sánchez 

Corrales. 

− UNIDAD DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL. Responsable el 

presidente Dr. Francisco Megías Lizancos. Socios que participan: Dª. 

Aurora Alés Portillo, Dª. Clara Díaz Gordillo, Dª. Montserrat García Sastre 

y D. Javier Sánchez Alfonso. 

− PISOS TUTELADOS. Responsable el presidente D. Francisco Megías 

Lizancos. Socios que participan: Dª. Lidia Martínez López y Dª. Esther 

Vivanco González. 

− RESIDENCIAS. Responsable la vicepresidenta Dª. Mercedes Tormo 

Postigo. Socios que participan: D. Javier Sánchez Alfonso. 

 

11.3. PROGRAMAS ESPECIALES 

− PREVENCIÓN DEL SUICIDIO. Responsable el socio D. David Meilán 

Fernández. Socios que participan: D: Justo González Pérez. 

− PRIMEROS EPISODIOS PSICÓTICOS. Responsable la socia Dª Ana 

Calderón Jiménez. 

− SEGUIMIENTO Y CUIDADOS A PACIENTES CRÓNICOS DE SALUD 

MENTAL. Responsable el presidente Dr. Francisco Megías Lizancos. 

Socios que participan: la vocal Dª. Isabel Jordán Martínez, D. Carlos 

Hernán Moreno y Dª. Lidia Martínez López. 
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− TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA. Responsable el 

socio Dr. Francisco Javier Castro Molina. Socios que participan: D. José 

Prieto Oreja. 

 

 

12. PARTICIPACIÓN EN OTROS GRUPOS O COMISIONES DE 
TRABAJO. 

- Comité de Expertos del Plan de Salud Mental de Castilla La Mancha 2017-
2025. Miembro permanente. 

- Plan Estratégico de Salud Mental. Trastorno Mental Severo. En la 
Consellería de Sanidade de la Xunta de Galicia.  

- Loita contra o estigma. Dereitos Humáns. Dignidade e participación. 
Consellería de Sanidade de la Xunta de Galicia. 

- Continuidade de coidados: Modelos comunitarios de recuperación. 
Consellería de Sanidade de la Xunta de Galicia. 

- Grupo de trabajo de la SPM para la Humanización en las Unidades de 
Hospitalización de Agudos de la Comunidad de Madrid.  

 

 

13. CONVENIOS Y COLABORACIONES.  

 

- Acuerdo firmado con la Universidad de Alcalá, por el que se crea la 
Cátedra Francisco Ventosa, para el fomento y difusión de la investigación 
en cuidados en el ámbito de la Salud Mental Comunitaria.  

 

- Convenio de colaboración con el Consejo de Enfermería de la Comunidad 
Valenciana (CECOVA). 

 

- Convenio de Colaboración con el Colegio Oficial de Enfermería de 
Cáceres.  
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- Convenio de colaboración con la Gerencia Regional de Salud de Castilla 
y León, la Fundación Centro Regional de Calidad y Acreditación Sanitaria 
de Castilla y León (FQS).  

 

- Convenio con Instituto Galene de Psicoterapia.  

 

- Convenio de Colaboración con Sociedade portuguesa de Enfermegen de 
Saúde Mental. 

 

- Convenio de Colaboración con la Asociación de Enfermería Comunitaria. 

 

- Convenio de Colaboración con el Colegio Oficial de Enfermería de 
Granada. 

 

- Convenio de Colaboración con el Colegio Oficial de Enfermería de Cádiz. 

 

- Colaboración en la elaboración y revisión final del documento de la 
Estrategia de Salud Mental 2022 – 2026. Ministerio de Sanidad. 

 

 

14. OBSERVATORIO. GESTIONES. 

 

- Denuncia junto con la Asociación de Enfermería Comunitaria (AEC), 
mostrando su preocupación y descontento ante el expolio en la gestión 
sanitaria que viene desempeñando el Gobierno de la Comunidad de 
Madrid en respuesta a la situación de pandemia. 6 de enero. 

- Denuncia junto con el Consejo de Enfermería de la Comunidad 
Valenciana (CECOVA) a la Directora General de Recursos Humanos y 
Económicos de la Consellería de Sanitat Universal i Salut Pública de la 
Generalitat Valenciana, por la convocatoria de 5 plazas de enfermeras 
para Servicios de Salud Mental sin especificar que deben ser enfermeras 
especialistas incumpliendo su propia normativa de diciembre del 2017. 29 
de enero. 
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15. ACTIVIDADES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DELEGACIONES. 

 

La Junta Directiva se ha reunido a lo largo de este año un total de 6 veces en los 
meses de febrero, marzo, julio, octubre y diciembre (2). Igualmente, la Comisión 
permanente se ha reunido un total de una vez en  el mes de febrero. Las actas 
figuran en el libro correspondiente. 

 

ENERO 

- Reunión con la Comisión de seguimiento de la Cátedra Francisco Ventosa 
para la revisión de objetivos y propuestas de nuevas Líneas de 
Investigación. 

- Reunión con la Dirección del Departamento de Enfermería y Fisioterapia de 
la Universidad de Alcalá para definir objetivos de colaboración mutua. 

- Elaboración de un escrito junto con la Asociación de Enfermería 
Comunitaria dirigido al Consejero de Sanidad reclamando una gestión 
eficaz frente a la pandemia del Covid-19 y nuestro desacuerdo a que las 
Farmacias y Clínicas Odontológicas realicen test rápidos de antígenos. 

- Participación en la reunión convocada por el Consejero de Sanidad y 
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura como miembros del Consejo 
Regional de Salud Mental de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
Mérida. 

- Reunión como miembro del Comité Organizador de la III Jornada del Día 
Internacional de la Enfermería del Colegio Oficial de Enfermería de 
Granada. 

- Reunión con el Director del Departamento de Enfermería y Fisioterapia de 
la Universidad de Alcalá para organizar la colaboración en la docencia de 
los residentes de la especialidad de enfermería de Salud Mental del 
Hospital Príncipe de Asturias. Alcalá de Henares. 

- Reunión con el Director del Departamento de Enfermería y Fisioterapia de 
la Universidad de Alcalá para estudiar un programa de formación en 
psicoterapia para enfermeras especialistas en Salud Mental. Alcalá de 
Henares. 

- Reunión con el Comité Organizador de la III Jornada de Enfermería de 
Salud Mental de Bizkaia. Bilbao. 

- Reunión con casas comerciales para conveniar distintos acuerdos para el 
desarrollo del XXXIX Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental. 
Madrid. 
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- Reunión con la responsable de enfermería en la Unidad Docente 
Multiprofesional del Hospital Universitario Príncipe de Asturias de Alcalá, 
para concretar la colaboración de la Cátedra Francisco Ventosa en la 
formación de las enfermeras especialistas. Alcalá de Henares (Madrid). 

 

FEBRERO 

- Reunión virtual con los representantes de las Asociaciones Científicas 
Enfermeras para revisar objetivos del año anterior y proponer objetivos para 
el año en curso.   

- Firma de la prórroga del Convenio de la Cátedra de Investigación Francisco 
Ventosa con la Universidad de Alcalá. 

- Reunión virtual con Grupo 40 para el seguimiento de actividades y 
propuestas de nuevos objetivos. 

- Reunión virtual con la Directora y Editor de REESME para revisar los 
participantes en el Comité Editorial. 

- Reunión virtual con los responsables de las distintas áreas en la 
organización del XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental para hacer seguimiento de la puesta en marcha del mismo. 

- Reunión con el SATSE Andalucía para abordar puntos de mejora en la 
valoración de méritos de la Bolsa Única SAS y en las convocatorias de 
empleo público para las enfermeras especialistas en Salud Mental. 

- Reunión del Comité Organizador Local del XXXIX Congreso Nacional de 
Enfermería de Salud Mental. Pamplona. 

 

MARZO  

- Entrevista al Presidente del Diario Médico sobre la fatiga de las enfermeras 
por causa de la pandemia. 

- Reunión virtual con el Consejo General de Enfermería para analizar el 
trabajo de las enfermeras durante la pandemia del Covid-19 y formular 
propuestas para el futuro. 

- Reunión virtual con Grupo 40 para hacer seguimiento de actividades. 

- Reunión virtual con responsables de Janssen Pharmaceutica para estudiar 
colaboraciones en el XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental. 
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- Reunión virtual con los responsables de las distintas áreas en la 
organización del XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental para hacer seguimiento de la puesta en marcha del mismo. 

- Comisión de Trabajo con los responsables de la Cátedra Francisco Ventosa 
en el Departamento de Enfermería y F. de la Universidad de Alcalá. 

- Reunión virtual con socios de Madrid para definir estrategias de 
implantación del Foro en esta Comunidad. 

- Reunión virtual con los responsables de Ediciones Elsevier para estudiar 
propuestas de colaboración. 

- Reunión con los responsables de la Cátedra Francisco Ventosa para 
estudio del presupuesto de la misma. 

- Reunión virtual con Delegados Autonómicos de la AEESME y Junta 
Directiva para estudiar la situación global de la enfermera especialista en 
Salud Mental en el país. 

- Reunión del Comité Organizador Local del XXXIX Congreso Nacional de 
Enfermería de Salud Mental. Pamplona. 

- Reunión con la Presidenta del Colegio Oficial de Enfermería de Cáceres 
para hacer seguimiento al convenio firmado.  

- Reunión de la Comisión Permanente de la Junta Directiva de la AEESME. 

- Reunión con Grupo de Sociedades Científicas Estatales de Enfermería para 
estudiar estrategias para el desarrollo profesional de la enfermera 
especialista. 

- Reunión con el Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Toledo para 
tratar temas del desarrollo profesional de las enfermeras de Salud Mental 
en el ámbito de su provincia. 

- Reunión con el Coordinador Regional de Enfermería de Salud Mental de 
Castilla la Mancha para estudiar estrategias para la implantación de la 
enfermera especialista en Salud Mental en dicha Comunidad. 

 

ABRIL 

- Participación en el Comité Evaluador del Premio CECOVA para residentes 
de enfermería de Salud Mental de la Comunidad Valenciana. 
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- Asesoría con alumnos de la Universidad Rey Juan Carlos, apoyando una 
investigación sobre el estado de la cuestión del suicidio a raíz de la 
pandemia del Covid-19. 

- Participación en la exposición de resultados y debate con el título: Nuevos 
campesinos. La producción ecológica alternativa. Facultad de Filosofía y 
Letras de la Universidad Autónoma de Madrid. 

- Entrevista/opinión para Diario Enfermero número 1380 del 16 de abril, 
sobre un estudio realizado en Estados Unidos que alerta del riesgo de 
suicidio en las enfermeras por la sobrecarga de trabajo por la pandemia del 
coronavirus. 

- Reunión con Asociaciones de Enfermería Madrileñas y Estatales por 
invitación del Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Madrid para 
estudiar estrategias para el avance de la profesión reivindicando el espacio 
propio que corresponde a la profesión enfermera. 

- Conjuntamente con las Sociedades Científicas reunión virtual con la 
Diputada del Congreso Mariluz Martínez Seijo y Aurelia Sánchez para 
discutir la propuesta que hacen de crear el Ciclo Formativo de Grado 
Superior de Supervisión Socio-asistencial en Residencias de Mayores con 
competencias que lo son claramente de los profesionales de enfermería. 

- Reunión virtual con los representantes del laboratorio Janssen – Cilag para 
estudiar posible colaboración de dicho laboratorio en el XXXVIII Congreso 
Nacional de Enfermería de Salud Mental. 

- Reunión virtual de la Junta Directiva con los Delegados y Delegadas de la 
AEESME de las Comunidades Autónomas para consensuar formas de 
representación de la Asociación en los distintos ámbitos y planificar las 
actividades a llevar a cabo en cada región. 

- Reunión en comisión con el Director de la Cátedra Francisco Ventosa para 
estudiar la refinanciación de las actividades científicas. 

- Reunión virtual con socias de las Islas Baleares para estudiar la posibilidad 
de que escriban el libro que inicialmente se titularía Cartera de Servicios 
Enfermeros. 

- Participación en representación de la Cátedra Francisco Ventosa en el 
Tribunal de defensa de los proyectos de investigación de las residentes de 
Salud Mental de la Unidad Docente Multiprofesional del Hospital Príncipe 
de Asturias de Alcalá de Henares. 
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- Participación en representación de la Cátedra Francisco Ventosa en el acto 
de nombramiento de Catedrática de la socia Dª. María Teresa Lluch Canut. 

- Reunión con los responsables de las distintas áreas en la organización del 
XXXVIII Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental para hacer 
seguimiento de la puesta en marcha del mismo. 

- Reunión virtual con un representante de la editorial Elsevier para estudiar 
la posibilidad de edición de un libro de ética profesional. 

- Reunión con representantes de SALMA Fundación para el cuidado de la 
Salud Mental en Galicia, cuyo motivo es contar con la asesoría de la 
AEESME y abrir líneas de colaboración mutua. 

- Reunión con la Jefa de Estudios y Presidenta de la Comisión de Docencia. 
Unidad Docente Multidisciplinar de Salud Mental del Principado de Asturias 
para decidir la colaboración de la AEESME en la Jornada Anual de la 
Unidad Docente. 

- Entrevista para Diario Enfermero CGE, opinando contra el lenguaje que 
estigmatiza a las personas con enfermedades mentales. 

- Reunión virtual con representantes de la Red de Conductas Adictivas de 
Galicia, diversos Colegios de Enfermería y Asociaciones Científicas con 
objeto de estudiar la situación de deterioro y abandono de la Red y hacer 
propuestas para visibilizar las dificultades y hacer fuerza común ante la 
Consellería de Sanidade. 

- Representación en el acto de ingreso de Doctores en la Academia de 
Enfermería de la Comunidad Valenciana. 

- Reunión con la responsable de la Unidad Docente Multiprofesional del 
Hospital Príncipe de Asturias de Alcalá de Henares para tratar sobre la 
exposición de los proyectos de investigación correspondientes al presente 
año. 

- Reunión con los miembros de la Junta Directiva encargados de la 
organización virtual del XXXIX Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental. 

 

MAYO  

- Entrevista virtual de City University of London con motivo del Dia 
Internacional de las enfermeras. 
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- Envío junto con el resto de Sociedades Científicas de Enfermería del 
documento Declaración sobre la demanda de los Técnicos en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería del Grado Superior de Formación Profesional a la 
Ministra de Educación y Formación Profesional y a la Secretaria General 
de Formación Profesional, exponiendo las razones de nuestro rechazo a la 
creación de un título de Grado Superior de Formación Profesional. 

- Reunión con Mental Health Europe y las Asociaciones Españolas que son 
miembros de la misma para tratar de evitar que se apruebe la modificación 
del Protocolo adicional al Convenio de Oviedo por parte del Comité de Ética 
de la Unión Europea ya que éste puede suponer un grave prejuicio para la 
dignidad y los Derechos Humanos de las personas con sufrimiento 
psíquico, legitimando las medidas coercitivas e involuntarias.  

- Envío de una carta dirigida a los Ministros/as de los siguientes Ministerios: 
Sanidad, Derechos Sociales y Agenda 2030, Asuntos Exteriores, Unión 
Europea y Cooperación y de Justicia para sensibilizar sobre los prejuicios 
que acarrearían la aprobación del Protocolo adicional al Convenio de 
Oviedo. 

- Apoyo a Grupo40 en su reivindicación al Ministerio de Educación y 
Formación Profesional sobre la demanda de los Técnicos en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería del Grado Superior de Formación Profesional, 
exponiendo las razones del rechazo a la creación de un título de Grado 
Superior de Formación Profesional. 

 

JUNIO 

- A petición de la Sociedad Española de Nefrología y conjuntamente con 
otras Sociedades Científicas, se firma una carta en apoyo a los EIR, MIR, 
PIR, etc., que reivindica que la elección de plazas no sea telemática. 

- Escrito al Ministerio de Universidades presentando alegaciones al borrador 
del Real Decreto por el que se establece la organización de las enseñanzas 
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de calidad. 

- Aportaciones y correcciones al borrador del documento que presentará el 
Grupo Parlamentario de Unidas Podemos en el Parlamento Español sobre 
la nueva Ley General de Salud Mental. 

- Participación en la reunión de expertos para asesorar a la Agencia de 
comunicación de Angelini Pharma sobre las necesidades no cubiertas de 
los pacientes que sufren trastornos mentales y cuál debería ser el papel de 
esta compañía en la construcción de las respuestas y soluciones. 
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- Asistencia a la entrega de la VI Edición de Premios UMASAM 2021 de 
relatos breves, pinturas y fotografías de la Federación Salud Mental Madrid. 

- Firma, junto con otras Sociedades Científicas, de la carta dirigida a la 
Ministra de Sanidad reivindicando el sistema tradicional para la elección de 
las plazas de formación sanitaria especializada. El nuevo sistema de 
elección no facilita el éxito del proceso. 

- Reunión con representantes de la Escuela de Pacientes de la Fundación 
de la Universidad Europea en colaboración con la Asociación de pacientes 
#FFPaciente para organizar un encuentro virtual dentro del proyecto 
#ConexiónPaciente. 

- Reunión con el Supervisor de calidad y apoyo a la investigación enfermera 
del Hospital Universitario Dr. Rodríguez Lafora de Madrid para estudiar 
propuestas de colaboración mutuas. 

- Reunión con la empresa Janssen Pharmaceutica para tratar sobre la 
colaboración en los distintos eventos que se celebrarán hasta fin del 
presente año. 

- Reunión con la administradora de la Facultad de Medicina y Ciencias de la 
Salud para tratar sobre las liquidaciones a favor de proveedores de la 
Cátedra Francisco Ventosa.  

- Reunión virtual con la Delegada y grupo de socios de la Comunidad de 
Madrid para estudiar acciones a llevar a cabo por la implantación de la 
especialidad. 

- Reunión del Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Madrid, para 
el seguimiento de las actividades en la Comunidad de Madrid. 

 

JULIO  

- Acuerdo de colaboración en un estudio multicéntrico internacional 
liderado por el Hospital Universitario de Cagliari (Italia) titulado: 
Evaluación de la satisfacción laboral de los trabajadores de la salud 
mental y de la percepción de respeto de los derechos humanos de los 
trabajadores y usuarios.  

- Reunión virtual con la Delegada y grupo de socios de la Comunidad de 
Madrid para estudiar acciones a llevar a cabo por la implantación de la 
especialidad. 
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- Reunión con la dirección de la Cátedra Francisco Ventosa en la 
Universidad de Alcalá para tratar sobre las liquidaciones a favor de 
proveedores de la Cátedra Francisco Ventosa.  

- Reunión con el Comité Organizador del VIII Encuentro de Enfermería de 
Salud Mental AEESME / Andalucía. 

- Reunión virtual con los componentes de Grupo 40 para analizar la 
situación del desarrollo de la profesión y hacer propuestas de intervención 
con profesionales y Administración. 

- Reunión virtual con el Comité Organizador del II Congreso Nacional 
COVID19 para evaluar dicho Congreso y hacer propuestas de 
colaboración con las Sociedades Científicas participantes. 

- Reunión con representantes del laboratorio Janssen para estudiar 
financiación de la 1ª Jornada de cuidados humanizados en Salud Mental 
que se celebrará en el Hospital Dr. Rodríguez Lafora. 

 

AGOSTO 

- Gestión ante el Ministerio de Sanidad, Comisión Nacional de la 
Especialidad sobre plazas de residentes para el Hospital Infanta Sofia. 
Madrid. 

- Entrevista para el periódico La Voz de Galicia sobre la atención a la Salud 
Mental un año después de la publicación del Plan Gallego de Salud Mental. 

- Reunión con el Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Toledo para 
tratar temas del desarrollo profesional de las enfermeras de Salud Mental 
en el ámbito de su provincia. 

 

SEPTIEMBRE 

- Reunión virtual con el Comité Organizador del World Pandemic Forum 
para colaboración en el mismo. 

- Reunión con representantes del laboratorio Janssen para estudiar 
financiación de la 1ª Jornada de cuidados humanizados en Salud Mental 
que se celebrará en el Hospital Dr. Rodríguez Lafora. 
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- Reunión con el Comité Organizador del 16º Encuentro Foro de 
Enfermeras de Salud Mental AEESME / Comunidad de Madrid en el 
Hospital Universitario Infanta Leonor.  

- Reunión con el Comité Organizador del VIII Encuentro de Enfermería de 
Salud Mental AEESME / Andalucía en el Centro de San Juan de Dios de 
Málaga. 

- Reunión virtual con el Comité Organizador del 16º Encuentro Foro de 
Enfermeras de Salud Mental AEESME / Comunidad de Madrid. 

- Reunión con “4 Trastos” empresa de divulgación radiofónica para diseñar 
un anuncio publicitario de AEESME comprometida con los cuidados con 
motivo del Dia Mundial de la Salud Mental. 

- Reunión para presentar la AEESME a los recién incorporados residentes 
de enfermería de Salud Mental en el Hospital Universitario Príncipe de 
Asturias de Alcalá de Henares (Madrid). 

- Reunión con la empresa Janssen Pharmaceutica para tratar sobre la 
colaboración en el XXXIX Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental. 

 

OCTUBRE 

- Webinar con Prensa Ibérica con el tema: cuidados enfermeros 
especializados en Salud Mental. 

- Acto en el Palacio de la Moncloa con el Presidente del Gobierno D. Pedro 
Sánchez; exposición de la situación actual de la Salud Mental en España 
con representación de Asociaciones profesionales, Asociaciones de 
enfermos y/o familiares del ámbito de la Salud Mental y Organizaciones 
Colegiales. 

- Reunión con el Comité Organizador de la IV Jornada de Enfermería de 
Salud Mental de Bizkaia en el Colegio Oficial de Enfermería. Bilbao. 

- Participación en el reconocimiento y homenaje a la socia Dra. María Teresa 
Lluch Canut que le organiza el Rector de la Universidad de Barcelona en la 
Escuela de Enfermería de dicha Universidad. 

- Reunión con el Comité Organizador del III Encuentro de Enfermería de 
Salud Mental AEESME / Castilla y León en el Hospital Clínico Universitario 
de Salamanca.  
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- Representación en el acto de ingreso de Doctores en la Academia de 
Enfermería de la Comunidad Valenciana. 

- Entrevista en medios de Prensa Ibérica con el tema Día Mundial de la Salud 
Mental: la huella del coronavirus. 

- Difusión de vídeo elaborado por la AEESME con motivo del Dia Mundial de 
la Salud Mental 2021.  

- Entrevista de radio en Onda Cero con el tema Dia Mundial de la Salud 
Mental. 

- Entrega de la Insignia de la AEESME al socio Emilio Andrade Conde 
como homenaje y reconocimiento organizado en Málaga. 

- Reunión de seguimiento con autores de capítulos del libro de la AEESME: 
La ética del cuidado en Salud Mental. Manual. 

 

NOVIEMBRE 

- Participación en el acto de nombramiento de nuevos doctores de la 
Universidad de Alcalá. Paraninfo de la Universidad. 

- Participación en el IMF Asociativo convocado por Iberian MICE Forums, 
presentando espacios y ofertas turísticas para celebración de eventos. 
Zaragoza. 

- Reunión con Grupo 40 para estudio del desarrollo profesional de la 
enfermería. Madrid. 

- Reunión con el Comité Organizador del III Encuentro de Enfermería de 
Salud Mental AEESME / Castilla y León en el Hospital Clínico Universitario 
de Salamanca.  

- Reunión con el Comité Organizador del XXXIX Congreso Nacional de 
Enfermería de Salud Mental. 

- Reunión con el Presidente del Colegio Oficial de Enfermería de Toledo 
para hacer seguimiento de las colaboraciones entre ambas entidades. 

- Reunión con la Dirección del Departamento de Enfermería y F. de la 
Universidad de Alcalá para tratar sobre proyectos comunes en el ámbito 
de la Salud Mental. 
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- Reunión con los componentes del Grupo40 para tratar la visibilidad de las 
enfermeras en el Sistema Nacional de Salud. 

 

DICIEMBRE 

- Reunión virtual de la Junta Directiva. 

- Reunión con la Secretaria General del Colegio Oficial de Enfermería de 
Madrid para tratar temas de colaboraciones mutuas. 

- Reunión de la Comisión Permanente de la Junta Directiva de la AEESME. 

- Participación durante todo el año en la Docencia de pregrado de la 
Escuela de Enfermería de la Universidad da Coruña y postgrado en la 
Formación de Residentes de enfermería de Salud Mental, de enfermería 
familiar y comunitaria y de psicología. 

 

 

16. ACTOS DE REPRESENTACIÓN. 

 

- Participación con la Federación Salud Mental Madrid con un vídeo y otras 

manifestaciones públicas con motivo del Día Mundial de la Salud Mental 

Madrid. 10 de octubre. 

 

- Participación en el Acto de Entrega de los VI Premios UMASAM 2021 de 

la Federación Salud Mental Madrid. 4 de noviembre. 
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17. AGRADECIMIENTOS. 

 

La Junta Directiva de la Asociación quiere agradecer la colaboración de los 
compañeros y compañeras que han participado en la organización y desarrollo 
del XXXIX Congreso Nacional de Enfermería de Salud Mental celebrado en 
Pamplona, así como a los miembros de los distintos Comités que a lo largo del 
año han trabajado para llevar a cabo las Jornadas, Encuentros, Talleres, 
Seminarios y resto de actividades organizadas.  

Del mismo modo la Junta Directiva agradece a los Delegados y Delegadas 
autonómicos de la AEESME y a los voluntarios y voluntarias de la misma que, 
desinteresadamente, han prestado su tiempo y esfuerzo de forma continua a lo 
largo del año, en la sede y en los distintos actos celebrados. 

También se quiere agradecer al Comité de Redacción de la Revista Española de 
Enfermería de Salud Mental y a los miembros del Jurado del XX Premio de 
Investigación AEESME, por su esfuerzo y dedicación. 

Para finalizar la memoria, la Junta Directiva de la AEESME, a través de su 
Secretaría, agradece a todos los socios y socias la confianza que han puesto en 
ella para dirigir la Asociación Española de Enfermería en Salud Mental durante 
el año que finaliza, su dedicación y entrega a los fines de la Asociación. 

 

 

Madrid, a 31 de diciembre de 2021 

 

Carlos Aguilera Serrano 

 

Secretario 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


